
Kompetenceprofil Virksomhedsrådgiver  
 

Navn: _________________________________________________________________________________ 

 

Udfyldt den: _________________________  Opfølgning aftalt til: _______________________ 

 

 

 

 

Faglige kompetencer: 
 25 % 50 % 75 % 100 % 110 % Bemærkning 

Økonomisk overblik/koncernniveau       

Makroøkonomisk viden       

Have indblik i produktionsgrene        

Udarbejde Forretningsplan       

Gennemføre Turnaround       

Etablering af bestyrelser       

Etablering af selskaber       

Etablering af virksomhed i udlandet       

Ejerskiftestrategier        

Rådgive/sparrer om ledelse        

Økonomiske analyser       

Den Europæiske Union ved Den Europæiske Fond for Udvikling af 

Landdistrikter og Ministeriet for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri 

har deltaget i finansieringen af projektet. 



 

 

Metodiske kompetencer: 
 25 % 50 % 75 % 100 % 110 % Bemærkning 

Gennemføre strategiprocesser       

Processtyring       

Projektstyring       

Afdække kundens behov for rådgiv-

ning 
      

Sikre det rigtige hold af rådgivere og 

de mest relevante kompetencer 
      

Sikre at holdet fungerer       

Mødeledelse       

Forhandlingsteknik       

Coaching – værdispørgsmål       

Gamemaster       

Mundtlig formidling       

Skriftlig formidling       

Salgspsykologi       



 

 

Personlige kompetencer: 
 25 % 50 % 75 % 100 % 110 % Bemærkning 

Personlig gennemslagskraft       

Kan udfordre kunden       

Serviceminded       

Evner at bevare fokus og følge op       

Er tillidsskabende       

Har empati       

Udadvendt og opsøgende       

Kan sige fra i forhold til kunden, hvis 

nødvendigt 
      

Bevidsthed om egne styrker og svag-

heder 
      

 

Øvrige: 
 25 % 50 % 75 % 100 % 110 % Bemærkning 

Spotte forretningspotentiale hos kun-

den 
      

Kende relevante netværk internt og 

eksternt 
      

Synliggøre succeser internt i DLBR-

virksomhed 
      

 


